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Kiemelked6 tevékenység(ek) felsorolasa:
1. Pedagdgiai folyamatok

A stratégiai és operativ tervezés koherencidjanak megvalosulasa.

Az intézményi stratégiai dokumentumok és a koznevelési célok 0Osszhangjanak
megvaldsulasa.

A stratégiai tervek megvalosuldsdnak eldsegitése a tanévekre bontott éves tervek
alkalmazasaval.

Az éves tervek €s a beszamolok 6sszhangjanak megvaldsulésa.

A pedagogiai folyamatok kdvethetok a pedagogusok és az intézmény dokumentumaiban.

Az intézményi célok elérését timogato ellendrzési rendszer mitkodtetése.

Az intézményi Oonértékelési rendszer jogszabalynak megfelelé miikodtetése.

Az ellenOrzés €s a mérés, értékelés eredményeinek rendszeres visszacsatoldsa.

Kiemelkedo tevékenységek:

Az intézmény pedagogiai programjaban megjelend stratégia céloknak megfeleld operativ
célok fogalmazddnak meg az éves tervezési dokumentumokban.

A munkatervekben vallalt feladatok teljesitését koriiltekintd és részletes tervezés segiti.

Az éves tervek és a beszamolok egymasra épiilnek.

Az intézményben a tanuléi teljesitmények folyamatos kovetése, dokumentalasa.

Az intézmény operativ tervezésébe az intézmény vezetdje bevonja az iskola neveldtestiiletét,
munkakozdsségeit, és a didkonkormanyzatot.

Felzarkoztatassal, egyéni fejlesztéssel, differencidlassal, a tehetséges tanulok
beazonositasaval, egyéni fejlesztésével tanuloik fejlodését segitik.

Fejlesztheto tevékenységek:
Fejleszthetd tevékenység megjeldlése nem indokolt.

Kiemelked6 tevékenység(ek) felsorolasa
2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

A pedagdgiai programban meghatirozottaknak megfelelé személyiségfejlesztési feladatok
megvaldsulasa.

A tanulok személyes és szocidlis képességeinek fejlesztése és nyomon kovethetdségének
megvaldsulasa.

A tanulok szocidlis hatranyainak enyhitésére kidolgozott rendszer miitkodtetése.

A pedagogiai programmal Osszhangban 1évé 0nallé tanulastimogatdsi gyakorlat
megvalositasa.

A pedagdgiai programmal Osszhangban all6 egészséges és kornyezettudatos életmodra
nevelés tdmogatésa.

A pedagodgiai programban megfogalmazott kozosségfejlesztési feladatokkal dsszhangban
1év6 tanuloi egylittmitkodés tamogatasa.

A t6bb szinten és eredményesen szervezddo kozosségépitd programok megvaldsuldsa.

Kiemelkedo tevékenységek:

Csaladi hattér kiemelkedd ismerete.

Magas szinvonalu szervezeti és tanulasi kultara jellemzi az iskolét, a vezetdség tamogat
minden alulrdl jovo kezdeményezést.

Az intézmény fontos feladatanak tartja a személyiség- és kozosség fejlesztését.
Torekszenek a személyre szabott oktatds, nevelés megvalositasara.

Kiemelt figyelmet forditanak a sajatos nevelési igényu tanuldk fejlesztésére.

Intézményen beliil és intézményen kiviil szerveznek kozdsséget fejlesztd programokat.

Az intézményben nagy figyelmet forditanak a tanulok egészséges és kornyezettudatos
¢letmodra nevelésére.




Fejlesztheto6 tevékenységek:

A stratégiai programokban és az operativ tervekben szerepld kozosségfejlesztési feladatok
megvalodsitasaba, szervezésben nagyobb aranyban vonja be az intézmény a sziiloket.

A kornyezettudatos életmodra nevelés tamogatasara plakatok, szelektiv hulladékgytijtok,
elemtarolok kihelyezése, ezaltal a tanulok tevdlegesen is hozzajarulhatnak okoldgiai
labnyomuk csokkentéséhez.

Fejlesztési feladatok

Intézkedés neve: A stratégiai programokban és az operativ
tervekben szereplo kézossegfejlesztési
feladatok szervezésébe és megvalositdasaba
nagyobb aranyu sziil6i bevonds

Intézkedés célja, indokoltsaga: Sziilok nagyobb szerepet vallaljanak az
iskola életében, nagyobb ralatassal birjanak
az intézmény munkéjaban

Intézkedés mérfoldkovei, ellendrzési 2024/25. tanév vége
pontjai:
A célok eléréséhez sziikséges feladatok
A feladat: Farsangi bal szervezése, Csaladi nap kdzos
kivitelezése
A feladat végrehajtasanak modszere: Bal szervezése, lebonyolitasa a Sziil6i

Ko6z0sség segitségével, Csaladi nap
szervezésében €s lebonyolitdsaban
segitségadas a szlilok bevonasaval

A feladat elvart eredménye: Sziilék kozelebb érzik magukat az
intézményhez
A feladat tervezett litemezése: 2025. februdr, janius
A feladat feleldse(i): Intézményvezetés, pedagogus, sziild

Kiemelkedd tevékenység(ek) felsorolasa
3. Az intézményben folyd pedagogiai munkaval osszefiiggé eredmények

A kiemelt nevelési €s oktatasi célok elvardsainak megfeleld eredmények teljestilése.

Kiemelkedo tevékenységek:

Nyilvantartjak és elemzik a kompetenciamérés eredményeit, tanulmanyi eredményeket, a
neveltségi, lemorzsolodasi, és tovabbtanuldsi mutatokat, versenyeredményeket a
tanulsagokat levonjak, intézkedési tervet készitenek a fejlesztési célokat kitlizik. Az
intézményben dolgozé minden kolléganak feladata az eredmények fenntartasa és
tovabbjavitasa.

Fejlesztheto tevékenységek:

A tanitasi eredmények dokumentaldsa és elemzése.

Keriiljon kidolgozasra a tovabbtanulok nyomon kovetésének rendje és az eredmények
visszacsatolasa a pedagdgiai munka tervezésébe.




Fejlesztési feladatok

Intézkedés neve:

Tanitasi eredmények dokumentaldsa és elemzése.
Tanulmany-kéveto rendszer

Intézkedés célja, indokoltsaga:

Tanitasi eredmények nyomon kovetése, fejlesztési
tevékenységek el6készitése.

Intézkedés mérfoldkovei,
ellendrzési pontjai:

Folyamatos, tanév eleje, tanév vége.

A célok eléréséhez sziikséges feladatok

A feladat:

Tanitasi eredmények nyomon kovetése, fejlesztési
lehetdségek felismerése, adatok elemzése.

A feladat végrehajtasanak
modszere:

A tanulok eredményeinek gytijtése év elején, év végén,
tanuloi adatlap kitoltése.

A feladat elvart eredménye:

Hatékony tanitasi struktura kialakitasa, tanulok
eredményeinek folyamatos nyomon kovetése, elemzése,
egyéni fejlesztés kialakitasa, eredmények javulasa.

A feladat tervezett litemezése:

Minden tanév elején és végén dokumentacio (év végi
beszdmoloban elemzés), 2025. junius.

A feladat felelse(i):

Intézményvezetés, pedagdgusok.

Fejlesztési feladatok

Intézkedés neve:

Tovabbtanulok eredményeinek nyomon kévetését szolgalo
rendszer kidolgozasa, az eredmények értékelése, a
visszacsatolt elemzések beépitése az intezmeény, valamint
a szaktantargyi fejlesztés menetébe

Intézkedés célja, indokoltsaga:

A tovabbtanuléds eredményeinek nyomon kovetése, a
fejleszthetd tevékenységek megfeleld kivalasztasa az
eredményes tovabbtanulds érdekében

Intézkedés mérfoldkovei,
ellendrzési pontjai:

Ev végi beszamolok (pedagogusok, intézményvezetés).

A célok eléréséhez sziikséges feladatok

A feladat:

A tovabbtanulési eredmények elemzéseire elemzd
csoportok létrehozasa, statisztikai elemzések készitése.

A feladat végrehajtasdnak
mobdszere:

Csoportmunka soran statisztikai adatok feltérképezése,
azok elemzése

A feladat elvart eredménye:

Hatékony pedagogiai, szakmai munka, melynek
eredményeként a tovabbtanulds mutatoi javulnak.

A feladat tervezett itemezése:

Minden tanév végén (év végi beszamolo), 2025. junius.

A feladat feleldse(i):

Intézményvezetés, pedagdgusok.




Kiemelkedd tevékenység(ek) felsorolasa
4. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

A pedagogusok tobbszintli egylittmikodésének és szakmai munkdjuk intézményi célokkal
Osszhangban tortén0 megvalosulasa.

Rendszeres, magas szinvonall belsd tudasmegosztas.

Kiemelkedo tevékenységek:

Kimagasl6 tantestiileti egylittmiikodés tapasztalhato.

Belso tuddsmegosztas gyakorisaga és formai magasszintii.

Aktiv és nagy létszamban torténd részvétel a valtozatos tartalma tovabbképzéseken.
Szabadulo6 szoba tovabbképzésen valo részvétel.

Fejlesztheto tevékenységek:

Egységes dokumentacio kialakitasa.

Az 1j Okos tanterem kihasznaldsa a pedagdgusok informacidcseréjét is segiti, ehhez még
szlikségesek belsd tovabbképzések.

Informacios csatornak hatékonyabb miikodésének biztositasa.

Beiskolazas kiszélesitésére a megfeleld kommunikaci6 1étrehozasa.

Fejlesztési feladatok

Intézkedés neve: Beiskoladzas kiszélesitésére a megfelelo
kommunikacio létrehozasa
Intézkedés célja, indokoltsaga: Beiratkozas eldtt allo sziilok

tajékoztatasanak kiszélesitése, az intézmény
iranti érdeklédés felkeltése.

Intézkedés mérfoldkovei, ellendrzési Tanév eleje, félév, beiratkozas eldtt.
pontjai:

A célok eléréséhez sziikséges feladatok

A feladat: Sziilok tajékoztatasanak maximalizalasa az
intézmény életének jelentdsebb
mérfoldkoveinek ismertetésével. Iskolai
sikerek kiemelése, tanulmanyi lehetdségek
ismertetése, leendo elsos tanulok
megismertetése a tanitd nénivel.

A feladat végrehajtdsanak modszere: Iskolakdstolo foglalkozés tartdsa, sziil6i
tajekoztato tartasa, korzeten kiviili
ovodakkal valo kapcsolattartds bdvitése.

A feladat elvart eredménye: Beiratkozas létszdmanak emelkedése.

A feladat tervezett litemezése: 2024. november, 2025. februar, marcius

A feladat feleldse(i): Intézményvezetés, pedagdgusok.




Fejlesztési feladatok

Intézkedés neve: Az Okos tanterem lehetoségeinek
kihasznaldsa, a lehetoségek felhasznalasa
félevi és eévvegi értekezletek soran

Intézkedés célja, indokoltsaga: A szakmai munka vizualis, statisztikai
bemutatasdnak megsegitése, kommunikécio
erdsitése a digitalis elemek felhasznalasaval.

Intézkedés mérfoldkovei, ellenorzési Félévi, évvégi értekezlet.
pontjai:
A célok eléréséhez sziikséges feladatok
A feladat: Statisztikai eredmények kimutatasa,
kommunikécio erdsitése az adatok
vizualizalasaval.
A feladat végrehajtdsanak modszere: Diagramok készitése, statisztikai adatok
elemzése, azok kivetitése.
A feladat elvart eredménye: A szakmai munka szinvonaldanak

emelkedése, elemzések kimutatasanak
magasabb szintre emelése.

A feladat tervezett litemezése: 2025. januar, jinius

A feladat felelése(i): Intézményvezetés, pedagdgusok.

Kiemelked6 tevékenység(ek) felsorolasa
5. Az intézmény kiilsé kapcsolatai

A pedagdgiai program céljainak megvalositasat tamogatd partneri kapcsolatok kialakitasa.

A partnerekkel val6 egylittmiikdodés az intézményi dokumentumokban szabalyozott.

Az intézmény kozéletben valo részvétele nyomon kovethetd.

Kiemelkedo tevékenységek:

Az igazgatdo minden alkalommal, a pedagogusok és tanulok rendszeresen részt vesznek a
helyi rendezvényeken.

Az igazgato tervszerlien, az intézmény oktato-neveld munkajanak biztositasanak érdekében
folyamatosan keresi és alakitja ki az intézmény 1j kiils6 kapcsolatait.

Az intézmény vezetése a jogszabalyban eldirt moédon eleget tesz tdjékoztatasi
kotelezettségeinek.

A kiils6 partnerek igényeit figyelembe veszik.

Az intézmény a pedagodgiai programjanak megfelelden alakitotta ki a partnerkapcsolatokat.

Fejlesztheto tevékenységek:
Az iskola honlapja naprakészségének biztositésa.
A telepiilés részérdl az iskola munkdjanak elismerése pl. Lippoért dij 1étrehozaséaval.




Fejlesztési feladatok

Intézkedés neve: AZ intézmény kiemelkedo szakmai és kozéleti
tevékenységenek elismerése kiilonbozo helyi
dijakkal, illetve az ezekre torténd jeloles.

Intézkedés célja, indokoltsaga: Pedagdgusok szakmai munkajanak
elismerése.
Intézkedés mérfoldkovei, ellendrzési 2025. juniusig
pontjai:
A célok eléréséhez sziikséges feladatok
A feladat: Onkormanyzattal egyeztetve a dij
elOterjesztése.
A feladat végrehajtasanak modszere: Vélemények felmérése, szabalyzat
kialakitasa, dij elnyerés feltételeinek
atbesz¢lése.
A feladat elvart eredménye: Az intézmény pedagdgiai munkdjanak

elismerése, motivacio a palyaelhagyas
megsziintetése érdekében

A feladat tervezett litemezése: 2025. jinius

A feladat feleldse(i): Intézményvezetés, dnkormanyzat.

Kiemelked6 tevékenység(ek) felsorolasa
6. A pedagogiai miikodés feltételei

Az intézmény képzési strukturdjanak, pedagodgiai értékeinek, céljainak megfeleld
infrastruktira biztositasa.

A kiilonleges banasmoddot igényld tanulok nevelésének, oktatdsanak megfeleld targyi
kornyezet kialakitasa.

Rendszeres és nyomon kovethetd a digitalis eszkdzhasznalat.

Magas szintli €s hatékony szervezeti kultira megléte jellemzo.

Az intézmény hagyomanyépolo, hagyoméanyteremtd tevékenysége megvaldsul.

Szabalyozott felel0sség- €s hatdskormegosztas.

A munkatarsak dontéselokészitésbe vald bevonasa.

Innovaciora nyitott szervezeti kultura miikodése.

Kiemelkedo tevékenységek:

Innovacidra nyitott szervezeti kultira miikddése.

Az intézmény vezetdjét nagyfoku elkotelezettség, igényesség, eredményességre vald
torekvés jellemzi.

A pedagbdgusok nagy része régota az iskola dolgozdja, azonosulnak a szervezet céljaival,
hagyomanyaival, jol ismerik miikodéseét.

Az intézmény hangstlyt fektet a nemzeti, és nemzetiségi hagyomanyok megismertetésére, a
magyarsagtudat, hazaszeretet alakitasara, de emellett tudatdban van annak, hogy folyamatos
megujulasra van sziikség, ezért nagy hangsulyt kell fektetni a korszerti oktatasi modszerek
alkalmazasara, 0j és eredményes ,,j0 gyakorlatok™ elsajatitasara, tovabbadasara is.

Az intézmény j6 gyakorlatait kozkinccsé teszi.

Fejlesztheto tevékenységek:

Az intézmény szakos ellatottsdganak jogszabalyi biztositésa.

A dontéshozatali folyamatok dokumentalésa.

Digitélis kompetencidk fejlesztése pedagdgus és tanulodi szinten.
Az OKO iskola cim megszerzése.




Fejlesztési feladatok

Intézkedés neve:

OKO iskola cim 1ijboli megszerzése

Intézkedés célja, indokoltsaga:

Okoiskolai palyazat jboli elnyerése,
fenntarthatosagi szemlélet tovabb novelése.

Intézkedés mérfoldkovei, ellenorzési
pontjai:

Tanév veége.

A célok eléréséhez sziikséges feladatok

A feladat:

Széleskor tevékenységrendszer a
fenntarthatosag jegyében, ill. ennek
dokumentalasa, mellyel az OKO iskola cim
1jbol elnyerheto.

A feladat végrehajtasanak modszere:

Tanuloi tevékenykedtetés, szelektiv

hulladékgytijtés, plakatok készitése,
madaroduk kihelyezése, papirgylijtés
szervezése, rovarszalloda készitése.

A feladat elvart eredménye:

OKO iskola cim elnyerése, tanul6i

szemléletformalas.
A feladat tervezett litemezése: 2024. szeptembertdl folyamatos
A feladat felelése(i): Pedago6gusok.

Fejlesztési feladatok

Intézkedés neve:

Tovabbi részvétel tovabbképzéseken, szakos
ellatottsag biztositasa.

Intézkedés célja, indokoltsaga:

Digitalis kompetenciak fejlesztése, szakos
ellatottsag biztositasa

Intézkedés mérfoldkovei, ellendrzési
pontjai:

Folyamatos, tanév vége.

A célok eléréséhez sziikséges feladatok

A feladat:

Tovabbképzési lehetdségek feltérképezése,
POK tovabbképzéseire valo jelentkezés,
pedagbdgusok beiskolazasanak eldsegitése.

A feladat végrehajtasanak modszere:

Tovabbképzéseken valo részvétel
tdmogatasa, pedagogusok beiskoldzasanak
tdmogatasa, tovabbi szakok elvégzésére.

A feladat elvart eredménye:

Szakmai, pedagogiai, modszertani ismeretek
boviilése. Szakos ellatottsag boviilése.

A feladat tervezett iitemezése:

Evenkénti feliilvizsgélat.

A feladat feleldse(i):

Intézményvezetés.




Kiemelkedo tevékenység(ek) felsorolasa
7. Az intézménytipusra vonatkozé nevelési, nevelési-oktatasi iranyelvben
meghatarozott orszagos szakmai elvarasoknak és az intézményi céloknak val6
megfelelés

A Kormény és az oktatisért felelés miniszter altal kiadoft tantervi  szabalyozé
dokumentumban meghatérozott célok és a pedagégiai program $sszhangja.

Az intézményi tervezési dokumentumok alapja a pedagdgiai programban szereplé kiemelt
stratégiai célok megvaldsitasa.

Kiemelkedé tevékenységek:

A PP-ben megfogalmazott intézményi nevelési-oktatési célok és feladatok a jogszabalyi és
tartalmi elvarasokkal Osszhangban éllnak, jol kovethetdk a tervezésben. A tervezésben
altalanos a sikerkritériumok megjelenése. A pedagdgusok egyéni szakmai fejlédésének terve
Osszhangban all az intézmény szakmai céljaival.

A nemzetiségi oktatas feltételeinek biztositasa mint a tervezés kozpontja jelenik meg. Az
intézmény mitkodése nyilvanos, atlathato.

Fejlesztheté tevékenységek:
Fejleszthetd teriilet megjelélése nem sziikséges.
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